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Prefeitura de

KENNEDY

COMF‘ROM!SSO COMO DESENVOLVIMENT

“Compromisso Com o Desenvolvimento”

LEI COMPLEMENTAR N. 940/2024 DE 15 DE MARGCO DE 2024.

CRIA CARGOS EFETIVOS, EXTINGUE E
ALTERA A QUANTIDADE DE VAGAS E
CARGA HORARIA DOS CARGOS EFETIVOS
PREVISTOS NO ANEXO Il DA LEI 853/2021,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY, Estado do
Tocantins, no uso de suas atribuicbes legais e constitucionais, faz saber que a
Camara Municipal APROVA e eu Prefeito Municipal SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados 02 (dois) cargos de provimento efetivo de Auxiliar de Pedreiro,
com vencimento de R$ 1.412,00 (um mil quatrocentos e doze reais), e jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 1° exigir-se do ocupante do cargo ensino fundamental incompleto.

§ 2° Compete ao ocupante do cargo de Auxiliar de Pedreiro executar tarefas
manuais simples na construgao civil para auxiliar na edificagao, reforma e reparos de
construgao civil, além de:

| — Efetuar a carga, descarga e transporte de materiais, servindo-se das proprias
maos ou utilizando carrinho de mao;

Il - Escavar valas e fossas, abris sulcos em pisos e paredes, extraindo terras,
rebocos, massas, permitindo a execugdo de fundagbes, o assentamento de
canalizagbes e tubulagdes para agua ou rede elétrica, ou a execugdo de obras
similares;

Il - Misturar cimento, areia, agua, brita e outros materiais, através de processos
manuais ou mecanicos, obtendo concreto ou argamassa;

IV — Preparar e transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer peca,
limpando-as e arrumando-as de acordo com instrugdes;

V - Auxiliar o oficial ou encarregado, em conjunto ou sozinho para levar a bom
termo a execugao de suas tarefas;

VI — Zelar pela conservagado e limpeza do locais onde estdo sendo realizados os
Servigos;
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VIl - Executar ouras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Art. 2° Fica criado 01 (um) cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Frota e
Manutengdo, com vencimento de R$ 1.412,00 (um mil quatrocentos e doze reais), e
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 1° exige-se do ocupante do cargo ensino médio completo.

§ 2° Compete ao Auxiliar de Frota e Manutengéo o controle de entrada e saida da
frota e controle da manutengdo de veiculos, conferencia de documentagbes e
langamento de notas fiscais em sistema, além de:

| - Gerencia os aspectos da manutengéo da uma frota, seja no aspecto preventivo
ou corretivo.

Il - Identificar como a frota se apresenta em cada momento, a idade dos veiculos e
como sdo apresentados os critérios de manutengéo de cada veiculo.

Il - Cuidar dos Aspectos legais da frota, acompanhando o licenciamento anual e
Seguro DPVAT, além da gestdo de multas de transito, acompanhamento de CNH
dos motoristas;

IV - Manter atualizado o cadastro de frotas, realizar o controle de combustivel,
inspecionar a utilizagdo correta dos veiculos, fiscalizar o estoque de pegas e
materiais automotivos;

V - Organizar veiculos no estacionamento, garantindo que todos os veiculos estejam
seguros € maximizando o uso do espaco disponivel;

VI - Zelar pela limpeza e organizagdo da garagem.

Art. 3° Fica criado 01 (um) cargo de provimento efetivo de Nutricionista Educacional,
com vencimento de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais), e jornada de trabalho de 30
(trinta) horas semanais.

§ 1° exige-se do ocupante do cargo ensino superior completo.

§ 2° O Nutricionista Educacional atuara na area de nutricdo em alimentagao coletiva,
gestdo em unidades de alimentacdo e nutricdo, no segmento de alimentagéo e
nutricdo no ambiente escolar e subsegmento do Programa Nacional de Alimentagao
Escolar - PNAE, além de:

| - Elaborar o Plano Anual de Trabalho da alimentagéo escolar, contemplando os
procedimentos adotados para o desenvolvimento das atribui¢des;
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Il - Realizar o controle de qualidade de géneros de produtos alimenticios;
Il - Planejar, elaborar e avaliar os cardapios, observando o seguinte:

a) adequagdo as faixas etarias e aos perfis epidemioldgicos das populacdes
atendidas;

b) respeito aos habitos alimentares de cada localidade e a sua vocagéo agricola;

c) Utilizagdo de produtos da regido, com preferéncia aos produtos basicos e
prioridades aos produtos semielaborados e aos in natura.

IV - calcular os parametros nutricionais para atendimento da clientela com base em
recomendacdes nutricionais, avaliagdo nutricional e necessidades nutricionais
especificas, definindo a quantidade e qualidade dos alimentos, obedecendo aos
Padrdes de Identidade e Qualidade (PIQ);

V - Propor e realizar agbes de educagéo alimentar e nutricional para a comunidade
escolar, articulando-se com a dire¢céo e com a coordenagdo pedagdgica das escolas
para o planejamento de atividades com o conteudo de alimentagéo e nutrigéo;

VI - Planejar, orientar e supervisionar as atividades de selegdo, compra,
armazenamento, produgdo e distribuicdo dos alimentos, zelando pela qualidade e
conservagdo dos produtos, observando sempre as boas praticas higiénicas e
sanitarias;

VIl - Avaliar mensalmente o controle de estoque das instituicbes de ensino, e
determinar o quantitativo de géneros alimenticios a serem fornecidas;

VIII - Controlar o estoque de géneros alimenticios do armazém de distribuicdo de
- alimentagcdo escolar e solicitar aos fornecedores a quantidade necessaria para
atender a demanda das escolas;

IX - Planejar e coordenar a aplicagdo de testes de aceitabilidade junto aos
estudantes, quando da introdugéo de alimentos atipicos ao habito alimentar local ou
da ocorréncia de quaisquer outras alteragdes inovadoras, no que diz respeito ao
preparo, ou para avaliar a aceitagdo dos cardapios praticados, observando
parametros técnicos, cientificos e sensoriais reconhecidos e realizando analise
estatistica dos resultados;

X - Estimular a identificagdo de criangas portadoras de patologias e deficiéncias
associadas a nutricdo, para que recebam o atendimento adequado na Alimentacéo
Escolar;

XI - Elaborar fichas técnicas das preparagdes que compdem o cardapio;
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Xll - Orientar e supervisionar as atividades de higienizagdo de ambientes,
armazenamento de alimentos, veiculos de transporte de alimentos, equipamentos e
utensilios da instituicdo e dos fornecedores de géneros alimenticios;

Xl - Participar do recrutamento, selegéo e capacitagéo de pessoal da Alimentagdo
Escolar,;

XIV - Colaborar na formagao de profissionais na area de alimentagdo escolar e
nutricdo, orientando estagios e participando de programas de treinamento e
capacitagao;

XV - Zelar para que, na capacitagdo especifica de manipuladores de alimentos da
alimentagao escolar, sejam observadas as normas sanitarias vigentes;

XVI - Participar de equipes multidisciplinares destinadas a planejar, implementar,
controlar e executar politicas, programas, cursos, pesquisas e eventos da
Alimentagao Escolar;

XVII - Contribuir na elaboragéo e revisdo das normas reguladoras préprias da area
de alimentagao escolar e nutri¢ao;

XVII - Coordenar o diagnéstico e o monitoramento do estado nutricional dos
estudantes;

XIX - interagir com os agricultores familiares e empreendedores familiares rurais e
suas organizagdes, de forma conhecer a produgéo local inserindo esses produtos na
alimentagao escolar,;

XX - acompanhar desde a aquisicdo dos géneros alimenticios até a produgdo e
distribuicdo da alimentagédo escolar;

XXI - participar do processo de licitagdo e da chamada publica da agricultura familiar
para aquisicdo de géneros alimenticios, no que se refere a parte técnica
(especificagbes, quantitativos, entre outros);

XXII - elaborar e implantar o Manual de Boas Praticas para servicos de Alimentagdo
Escolar;

XXIII - assessorar o Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar no que diz respeito
a execugao técnica da alimentagéo escolar;

XXIV - o nutricionista designado a Responsavel Técnico (RT) do PNAE deve

interagir com o Quadro Técnico (QT) de nutricionistas da Coordenadoria a fim de
garantir o desenvolvimento e operacionalizagéo das atividades inerentes ao PNAE;
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XXV - averiguar juntamente com o Coordenador de Logistica e Alimentagéo Escolar,
qualquer denuncia referente a alimentagdo escolar:

XXVI - manter atualizado o sistema ou planilha de controle de estoque e distribuigdo
de géneros alimenticios;

XXVII - comunicar os responsaveis legais e, no caso de inércia destes, a autoridade
competente, quando da existéncia de condigdes impeditivas de boa pratica
profissional ou que sejam prejudiciais a salde dos alunos atendidos pela
alimentagao escolar;

XXVIII - outras atribuicbes poderdo ser desenvolvidas, de acordo com a
necessidade, complexidade do servigo e disponibilidade da estrutura operacional da
alimentacgéo escolar.

Art. 4° Fica criado 01 (um) cargo de provimento efetivo de Orientador Social, com
vencimento de R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais), e jornada de trabalho de 40
(trinta) horas semanais.

§ 1° exige-se do ocupante do cargo ensino médio completo.

§ 2° Compete ao Orientador Social apoiar e orientar pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social, buscando promover seu bem-estar e autonomia, além de:

| - desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida diaria e
instrumentais de autonomia e participagéo social dos usuarios, a partir de diferentes
formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas;

Il - desenvolver atividades para o acolhimento, protegéo integral e promogéo da
autonomia e autoestima dos usuarios;

Il - atuar na recepgéo dos usuarios possibilitando uma ambiéncia acolhedora;
IV - identificar as necessidades e demandas dos usuarios;
V - apoiar 0s usuarios no planejamento e organizagdo de sua rotina diéria;

VI - apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizagdo e limpeza do
ambiente e preparagéo dos alimentos, nos servigos da Protecdo Social Especial;

VIl - apoiar e monitorar os usudrios nas atividades de higiene, organizacéo,
alimentacgéo e lazer,

VIII - apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas;
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IX - desenvolver atividades recreativas e ludicas;
X - potencializar a convivéncia familiar e comunitaria,

Xl - informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades
de acesso e participagdo em cursos de formagdo e qualificagdo profissional,
programas e projetos de inclusdo produtiva e servi¢os de intermediagédo de méao de
obra;

Xll - apoiar na orientacdo, informagéo, encaminhamentos e acesso a servigos,
programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por
meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras
politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

Xl - participar das reunibes de equipe para o planejamento das atividades,
avaliagéo de processos, fluxos de trabalho e resultado;

XIV - apoiar familias que possuem, dentre os seus membros, individuos que
necessitam de cuidados, por meio da promogéo de espagos coletivos de escuta e
troca de vivéncia familiar;

XV - desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagéo
visando a atencao, defesa e garantia de direitos e prote¢do aos individuos e familias
em situagdes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o
fortalecimento da fun¢do protetiva da familia;

XVI - desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos,

(re)construgdo da autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos

usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes

individuais e coletivas, levando em consideragdo o ciclo de vida e agbes
= intergeracionais;

XVII - apoiar na elaboragao de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a

equipe com insumos para a relagdo com os 6rgaos de defesa de direitos e para o

preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

XVIII - apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;

XIX - apoiar na elaboragao e distribuicdo de materiais de divulgagéo das agdes;

XX - apoiar na identificagdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios,
assegurando a privacidade das informagdes;

XXI - apoiar e participar no planejamento das agoes;
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XXII - organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade;

XXIII - acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugdo das atividades;

XXIV - apoiar na organizagéo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades
e, ou, na comunidade;

XXV - apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territérios
de vivéncia para a prevengao e o enfrentamento de situagbes de risco social e, ou,
pessoal, violagdo de direitos e divulgacdo das agdes das Unidades
socioassistenciais;

XXVI - apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas
publicas;

XXVII - apoiar na identificagdo e acompanhamento das familias em descumprimento
de condicionalidades.

Art. 5° Fica criado 01 (um) cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Eletricista,
com vencimento de R$ 1.412,00 (um mil quatrocentos e doze reais), e jornada de
trabalho de 40 (trinta) horas semanais.

§ 1° exige-se do ocupante do cargo ensino fundamental incompleto.

§ 2° Compete ao Auxiliar de Eletricista auxiliar o eletricista na montagem,
ajustamento, instalagcéo e manutencéo de aparelhos e equipamentos elétricos e rede
elétrica dos prédios e instalagdes publicas do municipio, além de:

| - Auxiliar na reparagado de aparelhos elétricos;

Il - Auxiliar na montagem de instalagdes elétricas de residéncias, fabricas e outros
estabelecimentos, e de embarcagbes, avibes, automéveis e outros
veiculos automotores;

Il - Auxiliar na instalacdo e manutengao de redes elétricas.

IV - Transportar equipamentos e ferramentas necessarios a execugado dos trabalhos.

V - Auxiliar e/ou executar, sob supervisdo, a implantagdo, ampliagdo, modificagéo e
manutengé@o em equipamentos elétricos e de rede de energia elétrica;

VI - Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

COMPROMISSO COM O DESENVOLVIMENT(y
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Art. 6° Fica o numero de cargos de Pedreiro de que trata a Lei n 853/2021, alterado
para 03 (trés), bem como seu vencimento alterado para R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais).

Art. 7° Fica o numero de cargos de Psicélogo de que trata a Lei n 853/2021, alterado
para 03 (trés), bem como seu vencimento alterado para R$ 1.700,00 (um mil e
setecentos reais).

Art. 8° Fica o numero de cargos de Enfermeiro com carga horaria de 20 horas de
que trata a Lei n 853/2021, alterado para 04 (quatro).

Art. 9° Fica o vencimento do cargo de Assistente Social de que trata a Lei n
853/2021, alterado para R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais).

Art. 10° Fica o vencimento do cargo de Educador Fisico de que trata a Lei n
853/2021, alterado para R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais).

Art. 11° Fica extinto um (01) cargo de nutricionista com carga horaria 20 horas, de
que trata a Lei n 853/2021, bem como o vencimento do cargo de Nutricionista com
carga horaria de 20 horas remanescente, alterado para R$ 1.700,00 (um mil e
setecentos reais).

Art. 12° Fica o vencimento do cargo de Odontélogo de que trata a Lei n 853/2021,
alterado para R$ 3.000,00 (trés mil reais).

Art. 13° Fica o vencimento do cargo de Técnico de Protecéo Especial (Assistente
Social/Psicélogo) de que trata a Lei n 853/2021, alterado para R$ 2.100,00 (dois mil
e cem reais).

Art. 14° Fica o vencimento do cargo de Técnico de Vigilancia Sécio Assistencial
(Assistente Social/Pedagoga) de que trata a Lei n 853/2021, alterado para R$
1.800,00 (um mil e oitocentos reais).

Art. 15° Fica o numero de cargos de Educador Social de que trata a Lei n 853/2021,
alterado para 03 (trés).

Art. 16° Fica o numero de cargos de Fisioterapeuta de que trata a Lei n 853/2021,
alterado para 03 (trés), bem como sua carga horaria alterada para 30 horas.

Art. 17° Fica o numero de cargos de Motorista de que trata a Lei n 853/2021,
alterado para 03 (trés).

Art. 18° Fica extinto trés (03) cargos de técnico de enfermagem, de que trata a Lei n
853/2021, ficando um remanescente de treze (13) cargos.
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Art. 19° Fica alterada a carga horaria do cargo de farmacéutico para 40 horas
semanais.
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Art. 20° Fica extinto o cargo de Assistente de Assuntos Pedagdgicos criado pela Lei
n. 875 de 08 e junho de 2022.

Art. 21° Os cargos criados por esta Lei, regidos pelo estatuto dos servidores
publicos municipais, seréo providos por concurso publico de provas ou de provas e
titulos na forma da Constituicdo Federal.

Art. 22° O Anexo e parte integrante desta lei, consta as quantidades, denominagdes,
cargas horarias semanais, niveis remuneratérios e requisitos de escolaridade
atualizados para os cargos de provimento efetivo, que passara a integrar a Lei
Complementar n° 853, de 10 de novembro de 2021, como ANEXO Il, revogando os
dispositivos dos demais anexos quanto aos cargos de igual denominagéo.

Art. 23° As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei, observada a Lei de
Responsabilidade Fiscal, correrdo a conta dos recursos consignados no orgamento
vigente, suplementados se necessario na forma da legislagéo aplicavel.

Art. 24° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo e seu Anexo integrara a
Lei Complementar n° 853, de 10 de novembro de 2021, como ANEXO II, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY Estado do
Tocantins, aos quinze (15) dias do més de macgo do ano de dois mil e vinte e quatro
(2024).

—_

.

Joao sta Alves Cavalcante
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KENNEDY - TO.
“Compromisso Com o Desenvolvimento”

PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
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} ANEXO I
RELAGAO DOS CARGOS EFETIVOS
NIVEL ELEMENTAR
Ensino Fundamental de 12 a 42 Série (Incompleto)
CARGOS CARGA QUANT. SALARIO(RS)
HORARIA
Auxiliar de Eletricista 40 01 1.412,00
Auxiliar de Servigos Gerais 40 63 1.412,00
Auxiliar de Pedreiro 40 02 1.412,00
Agente de limpeza publica/Gari 40 30 1.412,00
Vigia 40 22 1.412,00
Merendeira 40 11 1.412,00
Motorista 40 33 1.412,00
Operador de Maquina leve 40 02 1.412,00
Operador de Maquina Pesada 40 04 1.412,00
Pedreiro 40 03 2.500,00
NiVEL AUXILIAR
Ensino Médio Completo
CARGOS CARGA QUANT. SALARIO(RS)
HORARIA
Agente de Urbanismo 40 01 1.412,00
Assistente Administrativo 40 30 1.412,00
Auxiliar de Consultério Dentério 40 01 1.412,00




ESTADO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE
KENNEDY

“Compromisso Com o Desenvolvimento”

I(Preudent

_V

COMPROMISSO COM O DESENVOLVIMENT

Prefeitura de,

Auxiliar Administrativo 40 04 1.412,00
Auxiliar de Laboratério 40 02 1.412,00
Auxiliar de Enfermagem 40 04 1.412,00
Auxiliar de Frota e Manutengéo 40 01 1.412,00
Agente Comunitario de Salude 40 10 2.824,00
Agente de Combate as 40 05 2.824,00
Endemias

Cuidador infantil 40 06 1.412,00
Educador Social 40 03 1.412,00
Eletricista 40 01 1.412,00
Fiscal de Postura 40 02 1.412,00
Fiscal de Tributos 40 01 1.585,00
Monitor de Transporte Escolar 40 05 1.412,00
Operador de Computador 40 03 1.412,00
Orientador Social 40 01 1.700,00
Professor Pl em Magistério 20 21 2.210,27
Técnico em higiene Dental 40 01 1.412,00
Técnico de laboratério 40 01 1.500,00
Técnico em Vigilancia Sanitaria 40 03 1.412,00
Técnico de Enfermagem 40 13 1.412,00
Técnico de Raio-X 40 01 2.824,00

NiVEL SUPERIOR
Curso Superior Completo com Curso na area especifica
CARGO CARGA QUANT. | SALARIO (R$)
HORARIA

4
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Analista Administrativo 40 01 2.300,00
Analista Juridico 40 01 2.100,00
Assistente Social 20 02 1.700,00
Coordenador em Planejamento 40 01 4.420,54
Coordenador Pedagogico 40 01 4.420,54
Enfermeiro 20 04 1.412,00
Enfermeiro 40 02 2.400,00
Engenheiro Civil 40 01 2.600,00
- Educador Fisico 20 02 1.600,00
Farmacéutico 40 01 3.500,00
Fisioterapeuta 30 03 2.100,00
Inspetor de Apoio Escolar 40 01 4.420,54
Inspetor Municipal 40 01 1.550,00
Instrutor Pedagdgico 40 10 2.500,00
Médico 40 01 10.900,00
Médico Veterinario 20 01 1.692,60
Nutricionista 20 01 1.700,00
Nutricionista Educacional 30 01 2.100,00
Odontélogo 40 02 3.000,00
Professor Nivel Superior 20 08 2.210,27
Psicologo 20 03 1.700,00
Supervisor Escolar 40 01 4.420,54
Técnico de Prote¢do basica 40 01 2.100,00
(Psicdloga)
Técnico de Protegédo basica 40 01 2.100,00
(Assistente Social)
Técnico de prote¢ao especial 40 01 2.100,00
(assistente social/psicéloga)
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Prefeiturade

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE I(P resl d B t _y
KENNEDY CQM\PROM!SSO COM 0 DESENVOLVIMENT
“Compromisso Com o Desenvolvimento”
Técnico de Vigilancia 40 01 1.800,00
Socioassistencial (Assistente
Social/Pedagogo)
Técnico da Gestéo do Servigo 40 01 1.800,00
Social

Gabinete do Prefeito Municipal de Presidente Kennedy, Estado do Tocantins,

aos 15 de margo de 2024. %

Joao Batista Alves Cavalcante
Prefeito Municipal




